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ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ යෙවස බස (සිංහල/යෙමළ) පැය 

100/150/200 පුහුණු පාඨමාලා පවත්වනු ලබන සම්පත්ොයකයන් සඳහා නිකුත් 

කර ඇති උපයෙස් මාලාව 

රාජය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සම්බන්ධ්‍යයන් නිකුත් කර ඇති රාජය පරිපාලන 

චක්‍රයේඛ 18/2020 හා කළමනාකරණ යස්වා චක්‍රයේඛ 01/2023ට අොළව යමම ආයතනය 

මගින් සිංවිධ්‍ානය කරනු ලබන යෙවන භාෂා (සිංහල/යෙමළ) පැය 100, 150, 200 පුහුණු 

පාඨමාලාවල භාෂා උපයේශකවරයකු/පුහුණුකරුවකු වශයයන් යමම ආයතනයේ 2025 

වර්ෂයේ පුහුණු උපයේශක සිංචිතය සඳහා යතෝරා යෙත ඇත. යමම යතෝරා ෙැනීම පහත සඳහන් 

යකාන්යේසවලට යටත්යේ. 

එයමන්ම යම් සමඟ ඇති ඇමුණුම 01හි ලබායෙන සයලු උපයෙස් පිළිපැදීමට ඔබ තරයේ වෙ 

බලා ෙත යුතුය. තවෙ යමම යතෝරා පත් කර ෙැනීම 2025 ජනවාරි මස 01 වන දින සට 2025 

යෙසැම්බර් මස 31 වන දින ෙක්වා  පමණක් වලිංගු වන බව කාරුණිකව සලකන්න.  

01. ශ්‍රී ලිංකාව තුළ රජය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම හා ජාතික සිංහිඳියාව, සහජීවනය 

යොඩනැයෙන පරිදි ඔබයේ යසව්ය ලබා දීමට කටයුතු කළ යුතුය. 

02. ආයතනය විසන් සිංවිධ්‍ානය කරනු ලබන යෙවන භාෂා පුහුණු වැඩසටහන්වලට අොළ 

මාර්යෙෝපයේශ යේඛන, අත්යපාත් හා ක්‍රියාකාරකම් යමම ආයතනයට පමණක් සීමා වූ අනනය 

ක්‍රමයේෙයකට යටත් බැවින්, සෑම විටම ඒවා ආරක්ෂා කිරීම හා අවභාවිත යනාකිරීම ඔබයේ 

වෙකීමක් යලස සලකා කටයුතු කළ යුතුය. 

03. ආයතනයේ/ ආයතනයේ කාර්ය මණ්ඩලයේ/ ආයතනයේ සම්පත්ොයක සිංචිතයට ඇතුළත් 

කිසඳු අයකුයේ කීර්තිනාමයට; අයෙෞරවයක්/කැලලක් වන යලස කිසඳු ලිඛිත, වාචික 

ප්‍රකාශයක් යහෝ ක්‍රියාවක් යහෝ සදු යනාකළ යුතුය. 

04. ඔබයේ තනතුර ස්ී ර තනතුරක් යනාවන අතර, අවශය අවස්ථාවලදී භාෂා පුහුණුකරුවකු 

යලස ඔබයේ යසව්ය ලබා ෙැනීම සඳහා යමම ආයතනයේ පිහිටුවා ඇති භාෂා උපයේශක 

සිංචිතයට ඔබ ඇතුළත් කරෙනු ඇත. 

05. ඔබ, යමම සිංචිතයේ භාෂා පුහුණුකරුවකු යලස ලියාපදිිංචි වූ පසුව ඔබ යවත භාෂා 

පාඨමාලා ලබා දීමට යහෝ ආයතනයේ කටයුතු හා සම්බන්ධ්‍ කර ෙැනීම සඳහා බලපෑම් කිරීමට 

යහෝ කිසදු අවසථ්ාවක් යනාමැති අතර අවශය අවස්ථාවලදී යස්වයේ යයාෙවා ෙැනීයම් තීරණය 

ආයතනයේ අධ්‍යක්ෂ ජනරාේ සතුයේ. 

06. ඔබ, රාජය යසව්යේ/ අර්ධ්‍ රාජය යස්වයේ/ යවනත් වෘත්තියක යයදී සටින අයකු නම් ඔබයේ 

නිතය රාජකාරිවලට බාධ්‍ා යනාවන යස්, යමම කාර්යන් හා සම්බන්ධ්‍ වීමට අවශය විධි විධ්‍ාන 

ඔබ විසන් සලසා ෙත යුතු යේ.  

07. අනුමත උපයේශක දීමනාව උපාධිධ්‍ාරි සම්පත්ොයකයන් සඳහා පැයකට රු. 900.00ක්  හා 

අයනකුත් සම්පත්ොයකයන් සඳහා රු. 800. 00කි. මීට අමතරව කිසදු දීමනාවක් යහෝ 

වරප්‍රසාෙයක් යහෝ ලබා ෙැනීමට සම්පත්ොයකයන්ට හිමිකමක් යනාමැති අතර 

පාඨමාලාලාභීන්යෙන් අමතර මුෙේ අය කිරීම/තයාෙ ලබා ෙැනීම/ආහාර පාන/නවාතැන්/ 

ප්‍රවාහන පහසුකම් ආදිය ලබා ෙැනීම සපුරා තහනම් යේ. ඒ සම්බන්ධ්‍ව සෘජුව යහෝ 

වක්‍රාකාරයයන් පාඨමාලාලාභීන්ට බලපෑම් යනාකළ යුතුය. 
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08. පාඨමාලා සඳහා සම්පත්ොයකත්වය සපයනු ලබන සම්පත්ොයකයන් සඳහා යෙවීම් සදු 

කිරීයම්දී, රජයේ රැකියාවක් යනාකරන (ග්‍රාමයස්වක සහතිකයක් මගින් තහවුරු කළ යුතුය.) 

සම්පත්ොයකයන් සඳහා දිනකට පැය 09ක උපරිමයක් සඳහාෙ රජයේ රැකියාවක නියුතු 

සම්පත්ොයකයන් සඳහා දිනකට උපරිම වශයයන් පැය 06ක උපරිමයක් (රාජකාරි යේලායවන් 

පසු) සඳහා යෙවීම් සදු කරන අතර ඊට අොළව වේචර්පත්, පාඩම් සටහන්, හා අත්සන් යේඛන 

නිවැරදිව ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

09. ආයතනය විසන් සිංවිධ්‍ානය කරනු ලබන ආොයම් උත්පාෙක පාඨමාලා සඳහා මුෙේ එකතු 

කිරීයම්දී තමන්යේ යහෝ අන් කිසවකුයේ යපෞේෙලික බැිංකු ගිණුමකට එම මුෙේ බැර කර 

යනාෙත යුතු අතර ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයේ නිල ගිණුම් අිංකය වන, 
අධ්‍යක්ෂ ජනරාේ, ලිංකා බැිංකුව, යහෝමාෙම ශාඛාව - 7442918 යන ගිණුම් අිංකයට පමණක් 

මුෙේ බැර කර ෙත යුතුය. 

10. ආයතනයේ නාමය හා භාෂා උපයේශක/පුහුණුකරු යනාදී තනතුරු නාම භාවිත කරමින් 

නිල මුද්‍රා සකස ්කිරීම හා භාවිත කිරීම යනාකළ යුතුය. 

11. ආයතනය විසන් වරින් වර පවත්වනු ලබන ගුරු පුහුණු වැඩසටහන්, ධ්‍ාරීතා සිංවර්ධ්‍න 

වැඩසටහන් ආදිය සඳහා ඔබයේ සහභාගීත්වය ලබා දීම අනිවාර්ය වන අතර ඒ සඳහා සහභාගී 

යනාවන කිසඳු සම්පත්ොයකයකු ආයතනය මගින් ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන පාඨමාලා සඳහා 

සම්බන්ධ්‍ කර යනාෙැයන්. 

12. එක් පාඨමාලාවක් සඳහා සම්පත්ොයකත්වය ෙක්වන සම්පත්ොයකයන් එකම යේලාව තුළ 

පාඨමාලා  

කිහිපයක ඉෙැන්වීම යනාකළ යුතු අතර යම් යහයකින් එවැනි විෂමාචාරයක් නිරීක්ෂණය 

වුවයහාත් ඉෙැන්වීම් බලපත්‍රය අවලිංගු කිරීමට ආයතනය විසන් කටයුතු කරනු ලැයේ. 

13. ඔබ විසන් සම්පත්ොයකත්වය සපයනු ලබන පාඨමාලා සඳහා ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ 

පුහුණු ආයතනය විසන් නිකුත් කරනු ලබන විධිමත් සහතිකපත්‍ර හැර යවනත් කිසඳු ආකාරයක 

සහතිකපත්‍රයක්/ආකෘතියක්/ලිපියක් නිකුත් කිරීයම් බලයක් ඔබට යනාමැති අතර එයස ්කර ඇති 

බවට අනාවරණය වුවයහාත් ඒ ්පිළිබඳ නීති මාර්ෙයයන් කටයුතු කරනු ලැයේ. 

 

 

                                                                                                         ඇමුණුම 01 

 

I. මාර්ෙෙත හා පන්ති කාමර ක්‍රමයේෙය ඔස්යස් යෙවන භාෂා පාඨමාලා පැවැත්වීම සඳහා 

අනුෙමනය කළ යුතු උපයෙස ්

 

01. පාඨමාලා සඳහා පාඨමාලාලාභීන් රැස් කිරීමේදී, වට්ස්ඇප් සමූහ නිර්මාණය කිරීමේදී ජාතික 
භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනමේ නිල ලාාංජනය (NILET -Logo) භාවිත මනාකළ යුතු 
අතර  සව්කීය අනනයතාව තහවුරු වන පරිදි ඡායාරූපයක් (Profile picture) එක් කළ යුතුය.  
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02. පාඨමාලා සාංවිධ්‍ානය කිරීමේදී, කිසිදු ආකාරයකින් අතරමැදි ආයතන මහෝ භාහිර 
පාර්ශවකරුවන් මහෝ සේබන්ධ්‍ කර මනාගත යුතු අතර සෘජුවම ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ 
පුහුණු ආයතනය සමඟ සේබන්ධ්‍ව කටයුතු කළ යුතුය. 

03. මෙවන භාෂා පාඨමාලා සඳහා පාඨමාලාලාභීන් ඒකරාශී කිරීමේදී එක් සේපත්ොයකයකු 
විසින් නිර්මාණය කරන ලෙ වට්ස්ඇප් සමූහයකට මවනත් සේපත්ොයකයන් ඇතුළුවීම, එම 
සමූහමේ සිටින පාඨමාලාලාභීන්මේ මතාරතුරු ලබා ගැනීම, පාඨමාලාලාභීන්ට බලපෑේ කිරීම 
හා පාඨමාලාලාභීන් අතර අසතය ප්‍රකාශ පැතිරවීම කිසිමසත්් මනාකළ යුතුය. යේ මහයකින් ඔබ 
එවැනි ක්‍රියාවක් සඳහා ොයකත්වයක් ෙක්වන ලෙ බව තහවුරු වුමවාමහාත් ඔබට එමරහිව 
විනයානුකූලව කටයුතු කරනු ඇත.  

04. ඉමගනුේ - ඉගැන්වීේ ක්‍රියාවලියට අමතර යේකිසි විමශ්ෂ නිමේෙන තිමේනේ ආයතනය 
ෙැනුේවත් කිරීමමන් අනතුරුව වට්ස්ඇප් සමූහය මගින් මහෝ මවනත් ආකාරයකින් මහෝ 
ෙැනුේවත් කළ යුතුය. 

05. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනමේ විධිමත් අනුමැතියකින් මතාරව පාඨමාලා 
සේබන්ධ්‍ හඞපට, ඡායාරූප, වීඩිමයෝපට මවනත් සමාජ මාධ්‍ය ජාලා තුළ මබො හැරීම මනාකළ 
යුතුය. 

06. ආයතනගත ක්‍රමමේෙය යටමත් ක්‍රියාත්මක වන පාඨමාලාවල නියමිත මේලාවට පැමිණීම, 
නියමිත කාලය තුළ පාඨමාලාමේ රැඳී සිටීම යන කරුණු පිළිබඳ නිරීක්ෂණය කිරීම ඔබ සතු 
වගකීමක් වන අතර ආයතනික නීති-රීතිවලට අනුගත මනාවන යේ මෙයක් සිදු වන්මන් නේ ඒ 
පිළිබඳ ආයතනය ෙැනුේවත් කළ යුතුය. 

07. ඉහත සඳහන් උපමෙස් කඩ කිරීම මගින් ආයතනයට මහෝ ආයතනය මගින් පවත්වනු ලබන 
පාඨමාලාවලට මහෝ යේකිසි ගැටලුවක් මහෝ ආයතනමේ කීර්තිනාමයට මහෝ හානියක් සිදුවන 
බව හැඟී ගියමහාත් ඒ පිළිබඳ පරීක්ෂණයක් පවත්වා ඔමේ සේපත්ොයක බලපත්‍රය අමහෝසි 
කිරීමේ බලය ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය සතුමේ. 

08. මීට අමතරව ආයතනමේ පාඨමාලාවලට අොළව අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, අධ්‍යක්ෂ, විෂයභාර 
සහකාර අධ්‍යක්ෂ හා විෂයභාර අධ්‍යයන හා පර්මේෂණ නිලධ්‍ාරීන් විසින් වරින් වර ලබාමෙන 
උපමෙස් අනුව කටයුතු කිරීමට ඔබ බැඳී සිටි.  

09. එක් එක් මස්වා ඛාණ්ඩ සඳහා මවන් මවන් වශමයන් පාඨමාලා සාංවිධ්‍ානය කළ යුතු අතර 
එක් පාඨමාලාවක් ආරේභ කිරීම සඳහා පාඨමාලාලාභීන් අවම වශමයන් 35ක් සිටිය යුතු අතර 
උපරිමය 60ක  ප්‍රමාණයකට සිමා කළ යුතුය. 

10. පාඨමාලාවක් නිල වශමයන් ආරේභ කිරීමට මපර ආයතනමේ සේබන්ීකරණ 
සහකාර/කළමනාකරණ සහකාර නිලධ්‍ාරියකු සමඟ - පාඨමාලා ගාස්තු මගවීේ/ සූේ සබැඳි ලබා 
ගැනීේ/ මේශන පැවැත්මවන කාල සටහන/පාඨමාලා අාංකය ආදී කාරණා සේබන්ධ්‍ව 
සේබන්ීකරණය කර ගත යුතුය. 

11. පාඨමාලා සාංවිධ්‍ානය කිරීමේදී සාංහිඳියාව පිළිබඳ ආකල්පය ප්‍රාමයෝගිකව ප්‍රවර්ධ්‍නය වන 
අන්ෙමින් විවිධ්‍ ජනවර්ග නිමයෝජනය වන පරිදි සේපත්ොයක මණ්ඩලය සකස් විය යුතු අතර 
එහිදී මෙමළ භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවක් නේ මෙමළ මේ භාෂිකයකු/මෙමළ මාධ්‍යමයන් 
අධ්‍යාපනය ලැබූ අයකුෙ, සිාංහල භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවකදී නේ සිාංහල මේ භාෂිකයකු/ සිාංහල 
මාධ්‍යමයන් අධ්‍යාපනය ලැබුවකු මහෝ අනිවාර්මයන්ම සිටිය යුතුය.   
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12. පාඨමාලාවක් ආරේභ කිරීම සඳහා යේ 
ආයතනයක/පාඨමාලාලාභීන්මේ/සේපත්ොයකයකුමේ ලිඛිත ඉල්ීේ ලිපියක් ඉදිරිපත් කිරීම 
අනිවාර්ය වන අතර ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනමේ අධ්‍යක්ෂ 
ජනරාල්මේ/සහකාර අධ්‍යක්ෂ(පුහුණු) මේ ලිඛිත අනුමැතියකින් මතාරව පාඨමාලාව ආරේභ 
මනාකළ යුතුය. එමමන්ම ඒම අනුමත ලිපිය පාඨමාලාව ආරේභක දිනමේදී වට්ස්ඇප් සමූහයට 
එකතු කළ යුතුය. 

13. පාඨමාලාව පැවැත්මවන කාලසටහන ආයතනයට හා පාඨමාලාලාභීන්ට පාඨමාලාව 
ආරේභ වීමට මපර ලබා දිය යුතු අතර නියමිත කාලසටහනට අනුව මේශන පැවැත්විය යුතුය. 
එමස්ම ලබා දුන් කාලසටහමනහි යේ මවනස්වීමක් සිදු වන්මන් නේ ඒ පිළිබඳව පාඨමාලා 
සේබන්ීකරණ නිලධ්‍ාරි මහෝ අධ්‍යයන මහෝ පර්මේෂණ නිලධ්‍ාරි මහෝ ෙැනුේවත් කළ යුතුය. 

14.පාඨමාලා ආරේභ කිරීම සඳහා ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනමේ, සහකාර 
අධ්‍යක්ෂ(පුහුණු/සැලසුේ) මහෝ අධ්‍යයන හා පර්මේෂණ නිලධ්‍ාරියකුමේ සහභාගීත්වමයන් 
මූලික ෙැනුේවත් කිරීමේ වැඩසටහනක් (Inauguration programme) අනිවාර්මයන්ම පැවැත්විය 
යුතු අතර එම සමාරේභක ෙැනුේවත් කිරීමේ වැඩසටහනට සේබන්ධ්‍ මනාවන කිසිදු 
පාඨමාලාලාභියකු එම පාඨමාලාව සඳහා නැවත ඇතුළත් කර මනාගත යුතුය. 

15. පාඨමාලාමේ මේශන කාලය උපරිම වශමයන් රාත්‍රී 11.00 මතක් පමණක් සීමා කළ යුතුය.  

16. පාඨමාලාමේ මේශන කාලය පැය 03ක් නේ එම කාලය තුළ අඛණ්ඩව අධ්‍යයන කටයුතු සිදු 
කළ යුතු අතර පැය 04ක සැසියක් නේ විනාඩි 15ක විමේක කාලයක්ෙ පැය 5ක සැසියකදී විනාඩි 
30 ක විමේක කාලයක්ෙ පැය 6ක සැසියකදී විනාඩි 45ක විමේක කාලයක්ෙ පැය 7/8 ක 
සැසියකදී පැය 01 ක විවමේක කාලයක් ලබා දිය හැකිය. 

17. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය මගින් ලබා මෙන විෂය නිර්මේශයට අනුකූලව 
අොළ දිනමේදී අොළ කාල පරාසය තුළ ඉගැන්වීේ කටයුතු සිදු කළ යුතු අතර මේශන කාලය 
අතරතුර අත්තමනෝමතිකව පාඨමාලාවල විෂය නිර්මේශයට අොළ මනාවන කරුණු ප්‍රකාශ 
කිරීමමන් වැළකිය යුතුය. 

18. මේශන පැවැත්වීමේදී ඒ සඳහා සුදුසු පරිසරයක සථ්ානගත වී සුදුසු ඇඳුේ- පැළඳුේවලින් 
සැරසී පූර්ව සූොනමක් සහිතව මේශන පැවැත්විය යුතුය. එමමන්ම සේපත්ොයකයන් සඳහා 
පසුබිේ සටහනක් (back ground) ආයතනය විසින් සපයා මෙනු ලබන අතර මේශන 
පැවැත්වීමේදී එය අනිවාර්මයන්ම භාවිත කළ යුතුය. 

19. පාඨමාලාලාභියකු නියමිත පැය ගණන සේපූර්ණ කිරීම සඳහා පාඨමාලාමේ රැඳී සිටිය යුතු 
අතර යේ මනාවැළක්විය හැකි මහ්තුවක් මත පැය 03/04ක මේශන සැසි මෙකක් සඳහා මහෝ පැය 
6/8ක මේශන සැසි 01ක් සඳහා පමණක් නිවාඩු ලබා දිය හැකිමේ. ඊට වැඩිවන සෑම දිනයක් 
සඳහාම මවනත් පාඨමාලාවකින් අොළ කාලය ආවරණය කළ යුතු බව පාඨමාලා සාංවිධ්‍ානමේදී 
පාඨමාලාලාභීන් ෙැනුේවත් කළ යුතුය.  

20. පාඨමාලාමේ අතරතුර එක් කණ්ඩායමක් වශමයන් මහෝ කුඩා කණ්ඩායේ කිහිපයක් 
වශමයන් ක්මෂ්ත්‍ර අධ්‍යයනය (Field visit) සඳහා පාඨමාලාලාභීන් මයාමු කළ යුතු අතර ඒ සඳහා 
සේපත්ොයකයන් මඟ මපන්විය යුතුය. එම ක්මෂ්ත්‍ර අධ්‍යයන අවස්ථා සඳහා සහභාගී මනාවන 
යේ පාඨමාලාලාභියකු සිටී නේ ඔහුට/ඇයට ආයතනය විසින් ලබා මෙනු ලබන ප්‍රශ්නාවලිය 
ඉදිරිපත් කර පිළිතුරු ලබාමගන ශ්‍රවය-ෙෘශය හඞ පටයක් වශමයන් ඉදිරිපත් කිරීමට උපමෙස ්
ලබා දිය යුතුය. 
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21. මාර්ගගත පාඨමාලාවලදී සේපත්ොයකයා හා පාඨමාලාලාභීන් අතර මනා අන්තර් 
ක්‍රියාකාරීත්වයක් (Interaction) නිරන්තරමයන් පවත්වා ගත යුතු අතර සේපත්ොයකයා සෑම 
විටම තම වීඩිමයෝව සක්‍රීයව තබා ගනිමින් ඉගැන්වීේ කටයුතුවල නිරත විය යුතුය. 

22. මාර්ගගත පාඨමාලාවල සෑම විටම පාඨමාලාලාභීන්මේ සක්‍රීය සහභාගීත්වය (Active 
Participation) පවතීෙැයි නිරීක්ෂණය කළ යුතු අතර එමස් මනාමේ යැයි නිරීක්ෂණය වන විට 
(වීඩිමයෝව ක්‍රියා විරහිත කර ඇති අවස්ථාවල) පාඨමාලාවලට අනුගත කර ගැනීමට අවශය ක්‍රියා 
මාර්ගගත යුතුය. 

23. පාඨමාලාලාභීන්මේ අයදුේපත (Form 01), නාමමල්ඛනය (Form 02) හා ප්‍රතිමපෝෂණ 
පත්‍රිකාව ( Feed back) නිවැරදිව පිරවීමට උපමෙස් ලබා දිය යුතු අතර සේපත්ොයකයන් විසින් 
සේපූර්ණ කළ යුතු අයදුේපත (Form 04) නිවැරදිව සේපූර්ණ කර පාඨමාලව නිමා වීමට මපර 
පාඨමාලාව සේබන්ීකරණ නිලධ්‍ාරියාට ලබා දිය යුතුය. 

 

II. පන්ති කාමර ක්‍රමයේෙය ඔස්යස් පවත්වනු ලබන පාඨමාලා සඳහා වන අමතර උපයෙස ්

01. පාඨමාලාව ආරේභමේදී පාඨමාලාලාභීන් සඳහා වට්ස්ඇප් සමූහයක් නිර්මාණය මකාට එම 
පාඨමාලාව භාරව කටයුතු කරනු ලබන ආයතනමේ පාඨමාලා සේබන්ීකාරක නිලධ්‍ාරියා සහ 
අධ්‍යයන හා පර්මේෂණ නිලධ්‍ාරියාෙ එම සමූහයට එකතු කළ යුතුය. 

02. පාඨමාලාව ආරේභයට මපර මාර්ගගත ක්‍රමමේෙය ඔස්මස් පාඨමාලාලාභීන් ෙැනුේවත් 
කිරීමේ වැඩසටහනක් අනිවාර්මයන්ම පැවැත්විය යුතු අතර එම වැඩසටහනට සහභාගී මනාවන 
නිලධ්‍ාරීන් ඉදිරි දිනවලදී සේබන්ධ්‍ කර මනාගත යුතුය. 

03. පළමු දින පැමිණීමේ මල්ඛන හා අත්සන් මල්ඛනවල ඡායාරූප අොළ සේබන්ීකරණ 
නිලධ්‍ාරියාට/අධ්‍යයන හා පර්මේෂණ නිලධ්‍ාරියාට වට්ස්ඇප් හරහා මයාමුකළ යුතුය. 

04. මාර්ගගත මනාවන පාඨමාලාවල නියමිත මේලාවට පැමිණීම, නියමිත කාලය තුළ 
පාඨමාලාමේ රැඳී සිටීම යක කරුණු පිළිබඳ නිරීක්ෂණය කළ යුතු අතර ආයතනික නීතිරීතිවලට 
අනුගත මනාවන යේ මෙයක් සිදු වන්මන් නේ ඒ පිළිබඳ ආයතනය ෙැනුේවත් කළ යුතුය. 

05. පාඨමාලාව පැවැත්මවන දිනවලදී දෙනිකව පැමිණීම සලකුණු මකාට එහි පැහැදිලි 

ඡායාරූපයක් හා පාඨමාලාලාභීන්මේ ඡායාරූපයක් වට්ස්ඇප් සමූහයට දිනපතා එකතු කළ යුතුය. 

 

III. යෙවන භාෂා (සිංහල/යෙමළ) පුහුණු පාඨමාලා අවසානයේදී සිංවිධ්‍ානය කරනු ලබන 

සිංස්කෘතික ප්‍රසිංෙය පිළිබඳ උපයෙස ්මාලාව 

01.පාඨමාලාව අවසානමේදී සිාංහල/මෙමළ සාංස්කෘතිය උත්කර්ෂයට නාංවමින් සාංවිධ්‍ානය කරනු 
ලබන සාංස්කෘතික උමළල උපරිම වශමයන් පැය 2ක කාලයකට සීමා කළ යුතුය. 

02.  මමවැනි සාංසක්ෘතික උමළලක් පැවැත්වීමේ අරමුණ හා එම සාංස්කෘතිකාාංගවල අර්ථය 
සේබන්ධ්‍ව වඩාත් නිවැරදි ආකාරමයන් පාඨමාලාලාභීන් ෙැනුේවත් කළ යුතුය. 

03. මෙමළ/සිාංහල සාංසක්ෘතිකාාංග විකෘති කිරීමමන් වැළකිය යුතු අතර ඒ සේබන්ධ්‍ව නිවැරදි 
ආකාරය මනාෙන්මන් නේ ඒ පිළිබඳ ෙැනුමැති මකමනකුමගන් විමසා සාංස්කෘතිකාාංග නිවැරදිව 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
 (උො - කුේභේ, ආලත්ති, විභූති, සන්ෙනේ, කුාංකුමන් තැබීම, මල්මාලා ෙැමීම, බුලත් දීම, ) 
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04. සාංස්කෘතික උමළමල්; පිළිගැනීමේ කතාව, පාඨමාලාලාභියාමේ කතාව, ආරාධිත කතාව හා 
ස්තුති කථාව හැර කලා අාංග 05ට සීමා කළ යුතු අතර ඒ සඳහා පහත අාංග ඇතුළත් කර ගැනීම 
අනිවාර්ය මේ. එමමන්ම මෙමළ භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවල අවසන් දින සාංසක්ෘතික ප්‍රසාංගමේදී 
මුස්ලිේ ප්‍රජාවමේ සාංසක්ෘතිකාාංගයක්ෙ ඇතුළත් කිරීමට හැකිතාක් උත්සාහ ෙැරිය යුතුය.  

I. පූජා නර්ථනය  

II. සමූහ මහෝ ඒකල ගායන 

III. නාටය  

IV. මෙමළ - තාල ලයේ මහෝ විල්ලු පාට්ු   සිාංහල - විරිදු,  මෙබස් කථන නාටය, කවි සාංවාෙ 

V. සාංස්කෘතික ඉදිරිපත් කිරීමක් (සිාංහල/මෙමළ/මුස්ලිේ) 

    (ගැමි නර්ථන, ගැමි නාටය/කූත්තු, විරිදු, ජන කවි, ජන ක්‍රීඩා, බැති ගී, නාටය ගීත...) 

05. පාඨමාලාලාභීන්මේ භාෂා හැකියාව ප්‍රෙර්ශනය වන අයුරින් අාංග ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

06. මපර පටිගත කරන ලෙ ගීත, නාටය ආදිය ඉදිරිපත් මනාකළ යුතු අතර සජීවී ප්‍රකාශන මලස 
ඉදිරිපත් විය යුතුය. 

07. සෑම පාඨමාලාලාභියකුම කුමන මහෝ අාංගයක් සඳහා ඉදිරිපත් වීමට දිරි ගැන්විය යුතුය. 

08. පිළිගැනීමේ කථාව හා ස්තුති කථාව පාඨමාලාමේදී ඉමගන ගත් භාෂා මාධ්‍යමයන් පමණක් 
පැවැත්වීම ප්‍රමාණවත් මේ. 

09. ගීතවලට ඉදිරිපත් කරනු ලබන නර්ථන ඇතුළත් මනාකළ යුතුය. 

10. පාඨමාලාමේ පාඩේ සඳහා උගන්වනු ලබන ගීත ආදිය සාංස්කෘතික ප්‍රසාංගමේදී ඉදිරිපත් 
මනාකළ යුතුය. 

11.අනවශය මලස මුෙල් එකතු කිරීේ මනාකළ යුතු අතර වියෙේ සීමා කළ යුතුය. 

12. ආයතනමේ නම නිවැරදිව ප්‍රෙර්ශනය කළ යුතු අතර නිමේෙන කටයුතු කිරීමේදී ආයතනමේ 
නම, නිලධ්‍ාරීන්මේ නේ හා තනතුරු නිවැරදිව ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

13. නිමේෙන කටයුතු සිදු කිරීමේදී අොළ භාෂා මාධ්‍යමේ වචන හා වාකය රටා නිවැරදිව භාවිත 
කළ යුතුය. 

14. ගායන හා නර්ථන සඳහා ගීත මතෝරා ගැනීමේදී සාංස්කෘත, හින්දි, මලයාලේ, කණ්ණඩා වැනි 
භාෂාවල ගීත මයාො ගැනීම මනාකළ යුතු අතර මෙමළ භාෂාමවන් ගැමයන ගීත පමණක් මතෝරා 
ගත යුතුය 

15. පාඨමාලාමේ සාංසක්ෘතික උත්සව්ය සඳහා නිල ලාාංඡන (Batch) සකස් කිරීම සිදු මනාකළ 
යුතුය. 

16. සාංස්කෘතික ප්‍රසාංගමේ නයායපත්‍රය (agenda) සාංස්කෘතික ප්‍රසාංගය පැවැත්වීමට සතියකට 
මපර සකස ් කර පාඨමාලා සේබන්ීකරණ නිලධ්‍ාරියාට මහෝ අධ්‍යයන හා පර්මේෂණ 
නිලධ්‍ාරියා මවත ලැබීමට සැලැසව්ිය යුතුය.  
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